Budgetbericht

THH 05 - Kinder, Jugend und Soziales

Produkt 31.80.1000 - Betreuung und Férderung der Integration von Flichtlingen,
Asylbewerber/innen und Asylberechtigten einschl. Koordination dieser Aufgaben
Produktverantwortlich: Stabsstelle fir Integration

Ziele:

1. Angebot und Motivation Ehrenamt

1.1 Das Angebot an qualifizierter engagierter Begleitung von Ehrenamtlichen soll durch die Teilnahme an Weiterbildungen und
Veranstaltungen/MaRnahmen geférdert werden. Dies erfolgt u.a. durch die Reihe Balance Ehrenamt. Durch die kiinftig sinkende
Anzahl an Flichtlingen ist in einer gleichbleibenden Anzahl an Veranstaltungen bereits eine Verbesserung der Kennzahl zu
sehen.

1.2 Die Motivation zur Ausiibung eines Ehrenamts soll durch die Veranstaltungen gesteigert werden. Auch hier enspricht eine
gleichbleibende Anzahl an Teilnehmern aufgrund der sinkenden Fliichtlingszahl einer Verbesserung der Kennzahl.

2. Integrationsmanagement

2.1 Das Integrationsmanagment der Stabsstelle fiir Integration der Stadt Winnenden setzt sich um Ziel alle gefliichteten Menschen
in Winnenden in den Handlungsfeldern IN Sprache, IN Arbeit, IN Wohnung und Ins Leben in die Gesellschaft zu integrieren.

zur Seite stehen.

2.2 Die Sicherstellung der Integration ist abhéngig von der Anzahl der gefuihrten Beratungsgespréche. Zu beachten ist hierbei,
dass es sich um ein freiwilliges Angebot handelt. Die Anzahl der Beratungsgespréache kann nur gehalten werden, wenn die
Bundesférderung fir Integrationsmanger bis zum Jahr 2022 verlangert wird.

2.3 Durch die Integrationsgespréache soll auf eine integrationsnahe Profillage hingewirkt

werden, mit dem Ziel, die gefliichteten Menschen in die Handlungsfelder zu integrieren.

3. Ehrenamtlicher Dolmetscherpool

3.1 Eine Erhéhung der Anzahl der gelisteten Spachen im ehrenamtlichen Dolmetscherpool.

3.2 Inanspruchnahme der Dienstleistung des ehrenamtlichen Dolmetscherpools. Aufgrund der sinkenden Fliichtlingszahl und dem
Ziel, die Selbststandigkeit der Fliichtlinge zu fordern, wird als Ziel gesetzt, dass sich die Anzahl der Einsatze des ehrenamtlichen
Dolmetscherpools nicht erhdéhen.

Kennzahlen
Ergebnis Prognose Ziel
N Kennzah| 2018 2019 2022
11 Anzahl Ve_ranstaltungen far 24 24 24
Ehrenamtliche
Durchschnittliche
12 Teilnehmerzahl/Veranstaltung 6 10 10
Anteil der gefliichteten Personen im
2.1 Integrationsmanagment U16 50,73% 80,00% 100,00%
2.2 Anzahl Beratungsgesprache 591 900 900
03 |Anteil Personen 37,7% 40,00% 50,00%
Integrationsnahe Profillage*
3.1 Anzahl der Sprachen 19 22 25
3.2 Anzahl der Einsatze 294 290 290

*Erlauterung:
Es wird dabei unterschieden in Personen, die innerhalb von 12 Monaten in allen vier Handlungsfeldern IN Arbeit, IN Sprache, IN Wohnung und
INs Leben integriert werden kdnnen (integrationsnah) und Personen, die langer als 12 Monate fiir den Integrationsprozess benétigen (komplex).



