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l. Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens

§ 1
Firma und Sitz

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet:
Holzverwertungsgenossenschaft Oberschwaben eG
(2) Die Genossenschaft hat ihren Sitz in

Ravensburg.

§ 2

Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Férderung des Erwerbs und der Wirt-
schaft ihrer Mitglieder durch gemeinschaftlichen Geschéftsbetrieb, sowie
die wirtschaftliche Férderung und Betreuung der Mitglieder.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist:

a) Der Handel mit Holz und anderen forst- und holzwirtschaftlichen Pro-
dukten.

b) Die Abstimmung der fur die forstwirtschaftliche Erzeugung wesentlichen
Vorhaben und der Absatz des Holzes oder sonstiger Forstprodukte.

c) Die Unterstiitzung der Mitglieder bei der Aushaltung und Sortierung.

d) Die fachliche Information der Mitglieder zu aktuellen Themen und zum
Holzmarkt.

Die Genossenschaft ist berechtigt, andere Unternehmen zu errichten und
zu erwerben, sowie sich an anderen Unternehmen zu beteiligen. Sie ist
(3) ferner berechtigt, Zweigniederlassungen zu errichten.

(4) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebs auf Nichtmitglieder ist nicht zuge-
lassen. '

(5) Das Geschaftsgebiet umfasst den Bodenseekreis und den Landkreis
Ravensburg.



Mitgliedschaft

(2)

)

()

a)

b)

§ 3
Erwerb der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft kbnnen erwerben:
natiirliche Personen,

Personengesellschaften,

c) juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts.

b)

Personen oder Personengesellschaften, bei denen die Voraussetzungen
des Abs. 1 nicht geégeben sind, kénnen mit Zustimmung des Aufsichtsrats
als Mitglieder aufgenommen werden.

Die Mitgliedschaft wird erworben durch

eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserkla-

rung, die den Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes entsprechen
muss und

Zulassung durch den Vorstand.

Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste einzutragen
(§.16 Abs. 2 Buchst. e) und hiervon unverziiglich zu benachrichtigen.

Jedes Mitglied muss im Geschaftsgebiet Waldbesitzer sein.

§ 4
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch



()

(3)

(1)

©)

a) Kundigung (§ 5 Abs. 1)

b) Ubertragung des Geschéftsguthabens (§ 6 Abs. 1)

c) Tod (§7)

d) Aufldsung einer Personengesellschaft oder einer juristischen Person (§ 8)

e) Ausschluss §9)

§ 5
Kiindigung

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Ge-
schéaftsjahres zu kiindigen.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéaftsanteilen beteiligt ist, ohne hier-
zu durch die Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft
verpflichtet zu sein, kann es seine Beteiligung mit einem oder mehreren
seiner weiteren Geschaftsanteile zum Schluss eines Geschéftsjahres kiin-
digen.

Die Kuindigung muss schriftlich erklart werden und der Genossenschaft
mindestens zwei Jahre vor Schluss des Geschéftsjahres zugehen.

iy § 6
Ubertragung des Geschaftsguthabens

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Ge-
schaftsguthaben durch schriftlichen Vertrag auf einen anderen tbertragen
und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung aus-
scheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Die
Ubertragung des Geschéftsguthabens ist nur zuldssig, wenn mit der Zu-
schreibung des Geschaftsguthabens des Veraulerers der Gesamtbetrag

" der Geschaftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich betei-
ligt, nicht Gberschritten wird.

Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft
auszuscheiden, teilweise tbertragen und damit die Anzahl seiner Ge-
schaftsanteile verringern. Absatz 1 gilt entsprechend.

Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf auler in den Fallen des
§ 76 Abs. 2 GenG der Zustimmung des Vorstands.
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§7

Ausscheiden durch Tod

(1) Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Seine Mitgliedschaft geht
auf den Erben Uber.

(2) Die Mitgliedschaft des Erben endet mit den Schluss des Ge-
schéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist

§8

Auflésung einer Personengesellschaft oder einer juristischen Person

Wird eine Personengesellschaft oder eine juristische Person aufgeltst oder er-
lischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in
dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam geworden ist. Im Falle der Ge-
samtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres
durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

§ 9

Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschéfts-
jahres ausgeschlossen werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den
satzungsmaRigen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniber beste-
henden Verpflichtungen nicht nachkommit;

b) es unrichtige Jahresabschliisse oder Vermégensijbersichten einreicht o-
der sonst unrichtige oder unvollstandige Erklarungen tber seine rechtli-
chen und wirtschaftlichen Verhaltnisse abgibt;

c) es durch Nichterfullung seiner Verpflichtungen gegeniiber der Genossen-
schaft diese schadigt oder geschadigt hat oder wegen Nichterfullung einer
Verbindlichkeit gerichtliche MalRnahmen notwendig sind;

d) es zahlungsunfahig geworden oder tiberschuldet ist oder tiber sein Ver-
mogen ein Antrag auf Eréffnung eines Insolvenzverfahren gestellt wurde;

e) es seinen Sitz oder Wohnsitz verlegt oder sein dauernder Aufenthaltsort
unbekannt ist;

f) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vor-
~handen waren oder nicht mehr vorhanden sind;



(2)

(%)

(6)

(7)

(1)

g9)

h)
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es sein eigenes mit der Genossenschaft im Wettbewerb stehendes Unter-
nehmen betreibt oder sich an einem solchen beteiligt, oder wenn ein mit
der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem
Unternehmen des Mitglieds beteiligt;

sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinba-
ren lasst.

Fir den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands
oder des Aufsichtsrats kénnen jedoch nur durch Beschluss des Aufsichts-
rats ausgeschlossen werden. ' :

Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieRenden Gelegenheit zu
geben, sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu auRern. Hierbei sind
ihm die wesentlichen Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruhen soll
sowie der gesetzliche oder satzungsmafige Ausschlielungsgrund mitzu-
teilen.

Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tat-
sachen, auf denen der Ausschluss beruht, sowie den gesetzlichen oder
satzungsmafigen AusschlieBungsgrund anzugeben.

Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziglich
durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes
an kann das Mitglied nicht mehr an der Generalversammliung teilnehmen
und nicht Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrats sein.

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den

- Ausschluss beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung

des Briefes Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeent-
scheidung des Aufsichtsrats ist genossenschaftsintern endgliltig.

Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschluss
den ordentlichen Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg
ist jedoch ausgeschlossen, wenn das Mitglied von der Besohwerdemog-
lichkeit gem. Abs. 6 keinen Gebrauch gemacht hat.

§ 10
Auseinandersetzung

Flr die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und
der Genossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss mal3gebend;
Verlustvortrage sind nach dem Verhaltnis der Geschéaftsanteile zu berlick-
sichtigen. Im Fall der Ubertragung des Geschéaftsguthabens (§ 6) findet
eine Auseinandersetzung nicht statt.
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Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des Ausei-
nandersetzungsguthabens. Darliber hinaus hat es keine Anspriiche auf
das Vermogen der Genossenschaft. Die Genossenschaft ist berechtigt,
bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied
zustehenden falligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsgutha-
ben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungs-
guthaben des Mitglieds als Pfand fur einen etwaigen Ausfall, insbesondere
im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

Die Absétze 1 und 2 gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung
nach Kiindigung einzelner Geschaftsanteile.

| § 11
o Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MalRgabe des Genossenschaftsgesetzes und
der Satzung die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an
der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,

a)

b)

an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstimmungen
und Wahlen teilzunehmen;

in der Generalversammlung Auskiinfte iber Angelegenheiten der Genos-
senschaft zu verlangen (§ 34);

c) Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen;

d)

9)
h)

)

hierzu bedarf es der Unterschriften mindestens des zehnten Teils der Mit-
glieder (§ 28 Abs. 4);

bei Antragen auf Berufung aulRerordentlicher Generalversammiungen mit-
zuwirken; zu solchen Antragen bedarf es der Unterschriften mindestens
des zehnten Teils der Mitglieder ( 28 Abs. 2);

nach Mafdgabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschllisse am Jah-
resiberschuss und an sonstigen Ausschittungen teilzunehmen;

rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalver-
sammlung auf seine Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, des
Lageberichts, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und des Berichts
des Aufsichtsrats zu verlangen;

die Niederschrift Uber die Generalversammiung einzusehen;

die Mitgliederliste einzusehen.

das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.
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| § 12
Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren.
Es hat insbesondere

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den

Beschlissen der Generalversammlung nachzukommen,;

b) die Errichtung eines gleichen oder &hnlichen Unternehmens im Ge-

d)

g)

h)

)

schéaftsbezirk der Genossenschaft ohne Einwilligung des Vorstands zu
unterlassen; das gleiche gilt auch fir die unmittelbare oder mittelbare Be-
teiligung an einem solchen Unternehmen;

die Einzahlungen auf den Geschaftsanteil oder auf weitere Geschéaftsan-
teile gem. § 37 zu leisten;

der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, Anderungen der
Rechtsform sowie der Inhaber- und Beteiligungsverhaltnisse unverziglich
mitzuteilen. Gleiches gilt fur Anderungen der Vertretungsbefugnis oder
Mitgliedschaft, soweit Personen in ihrer Eigenschaft als Organmitglied der
Genossenschaft betroffen sind;

bei der Aufnahme ein der Kapitalrticklage (§ 39a) zuzuschreibendes Ein-
trittsgeld zu zahlen, wenn dies von der Generalversammlung festgesetzt
wird;

Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige
Informationen der Genossenschaft gegentiber Aulenstehenden vertrau-
lich zu behandeln;

vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats beschlossene laufende
Beitrage fur Leistungen, welche die Genossenschaft den Mitgliedern er-

bringt oder zur Verfligung stellt zu bezahlen;

die Verpflichtung, das im Geschéftsgebiet zur Verdullerung bestimmte
Holz ganz oder teilweise durch die Genossenschaft zum Verkauf anbieten
Zu lassen;

seine Waldflachen und deren Veranderungen der Genossenschaft flur-
stucksscharf mitzuteilen.
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Ordgane der Genossenschaft

§ 13
-Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:

A. Der Vorstand
B. Der Aufsichtsrat
C. Die Generalversammlung

A.

(1)
(2)

(3)

(1)

(2)

Der Vorstand

§ 14 A
Leitung der Genossenschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verahtwortung.

Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genossenschaft gemaR den Vor-
schriften der Gesetze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der
Satzung und der gemaR § 16 Abs. 2 Buchst. b zu erlassenden Geschéfts-
ordnung fur den Vorstand.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und aul3ergerichtlich
nach Malgabe des § 15. ' '

§ 15
Vertretung

Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder gesetzlich ver-
treten. Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von
dem Verbot der Mehrvertretung gemaf § 181 Alternative 2 BGB befreien,
ihnen also die Befugnis erteilen, bei allen Rechtshandlungen, welche die
Genossenschaft mit oder gegenlber Dritten vornimmt zugleich als Vertre-
ter Dritter zu handeln. ’

Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmach-
ten zur rechtsgeschaftlichen Vertretung ist zulassig. Naheres regelt die
Geschaftsordnung fur den Vorstand. ,



(1)

(2)

b)

9)

h)

-12 -

§ 16
Aufgaben und Pflichten des Vorstands

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossen-
schaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, na-
mentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Téatig-
keit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu be-
wahren. '

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

die Geschafte der Genossenschaft entsprechend genossenschaftlicher
Zielsetzung ordnungsgemaR zu filhren und sicherzustellen, dass Lieferun-
gen und Leistungen ordnungsgemaR erbracht und die Mitglieder sachge-
maf betreut werden;

eine Geschaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustel-
len, die der einstimmigen Beschlussfassung im Vorstand bedarf und von
allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist;

die fiir einen ordnungsgemafien Geschéaftsbetrieb notwendigen personel-
len, sachlichen und organisatorischen Malinahmen rechtzeitig zu planen
und durchzufihren;

fur ein ordnungsmafiges, der Rechnungslegung sowie Planung und Steu-
erung dienliches Rechnungswesen zu sorgen;

Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die Beteiligung
mit weiteren Geschéaftsanteilen zu entscheiden sowie die Mitgliederliste
nach MalRgabe des Genossenschaftsgesetzes zu fuhren;

ordnungsgemalRe Inventuren vorzunehmen und ein Inventarverzeichnis
zum Ende des Geschaftsjahres aufzustellen und unverziiglich dem Auf-
sichtsrat vorzulegen;

innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschéaftsjahres den Jahres-
abschluss und den Lagebericht soweit dieser gesetzlich erforderlich ist,
aufzustellen und unverziglich dem Aufsichtsrat und mit dessen Bericht der
Generalversammlung zur Feststellung vorzulegen;

dem gesetzlichen Prufungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung
und Antrage fir die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

im Prifungsbericht dargelegte Mangel abzustellen und dem zustandlgen
Prtfungsverband darlber zu berichten;

tber Art und Umfang der durchzuftihrenden forstwirtschaftlichen Maf3-
nahmen, sowie (iber gemeinsame Verkaufsregeln zu beschlielen;
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k) bei schuldhaften Versto3en gegen wesentliche Mitgliedschaftspflichten

verhaltnismaRige Ordnungsmittel oder Vertragsstrafen zu verhéngen;

[) Uber die Erfullung der Aufgabe der Genossenschaft zu wachen.

(4) -

§ 17 ~
Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat den Aufsichtsrat in der Regel vierteljahrlich, auf Verlan-
gen oder bei wichtigem Anlass unverzlglich Gber die geschéftliche Ent-
wicklung der Genossenschaft, die Einhaltung der genossenschaftlichen
Grundsatze und die Unternehmensplanung, insbesondere tiber den Inves-
titions- und Kreditbedarf, zu unterrichten.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlan-
gen auch in kiirzeren Zeitabstanden, u.a. zu berichten:

eine Ubersicht Giber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft im
abgelaufenen Zeitraum anhand von Zwischenabschlissen;

eine Aufstelluhg tiber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft
einschlieflich der Wechselverpflichtungen und des Burgschaftsobligos;

eine Ubersicht tiber die jeweils bestehenden Forderungen und die von der
Genossenschaft gewahrten Kredite.

§ 18
Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.
Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat gewahlt.

Personen, die das 67. Lebensjahr vollendet haben, kénnen nicht in
den Vorstand gewihlt werden.

Der Aufsichtsrat ist ftir den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitglie-
dern und filr den Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von
Dienstvertragen mit Vorstandsmitgliedern zusténdig. Die Erklarungen des
Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats abgege-
ben, im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter. Die Beendi-
gung des Dienstverhéltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zum
Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge. :



(5)

(6)

(1)

(2)

3)

4)

(%)
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Die Wahl nichthauptamtlicher Vorstandsmitglieder ist auf drei Jahre befris-
tet. Wiederwahl ist zuléssig.

Die Vorstandsmitglieder darfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach
rechtzeitiger Ankiindigung und nicht zur Unzeit niederlegen, so dass ein
Vertreter bestellt werden kann, es sei denn, dass ein wichtiger Grund fur
die vorzeitige Amtsniederlegung gegeben ist.

- § 19
Willensbildung

Die Entscheidungen des Vorstands bedirfen grundsatzlich der Beschluss-
fassung. Vorstandssitzungen sind nach Bedarf, in der Regel aber monat-
lich, einzuberufen. Eine Vorstandssitzung muss unverzuglich einberufen
werden, wenn ein Mitglied des Vorstands dies unter Angabe der Griinde
verlangt. Die Einberufung der Vorstandssitzungen erfolgt durch den Vor-
sitzenden, der die wesentlichen zur Verhandlung kommenden-Gegenstan-
de auf der Einladung mitteilen soll. Naheres regelt die Geschéaftsordnung
fur den Vorstand. '

Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglie-
der mitwirkt. Er fasst seine Beschliisse mit-Mehrheit der gultig abgegebe-
nen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Eine Beschlussfassung ist auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege
schriftlicher Abstimmung zulassig, wenn der Vorstandsvorsitzende oder
sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mit-
glied des Vorstands diesem Verfahren widerspricht.

Beschlisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemal zu protokollieren.
Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den an der
Beratung mitwirkenden Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen. Mehrferti-
gungen des Protokolls sind den Mitgliedern des Vorstands und des Auf-
sichtsrates auszuhandigen.

Wird Uiber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interes-
sen eines Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder,
Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen
Person beriihren, so darf das betreffende Vorstandsmitglied an der Bera-
tung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch
vor der Beschlussfassung zu héren.
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§ 20
Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats
teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die
Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der
Vorstand die erforderlichen Auskiinfte Uber geschéftliche Angelegenheiten zu
erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrats haben die Mitglieder des
Vorstands kein Stimmrecht

§ 21
Bevoliméachtigte

Der Vorstand kann durch Beschluss einzelne Vorstandsmitglieder oder Angestell-
te der Genossenschaft fir bestimmte Arten von Geschéaften bevollméachtigen.

Die Befugnis der Bevollmachtigten bestimmt sich nach dem Inhalt der Vollmacht
und erstreckt sich auf alle Rechtshandlungen, die die Ausfiihrung von Geschéften
gewohnlich mit sich bringt. '

§ 21a
Gewdhrung von Krediten oder besonderen Vorteilen
an Vorstandsmitglieder

Die Gewahrung von Krediten oder von anderweitigen wirtschaftlichen Vorteilen
besonderer Art an Mitglieder des Vorstands, deren Ehegatten, minderjahrige Kin-
der sowie an Dritte, die fiir Rechnung einer dieser Personen handeln, bediirfen
der Beschlussfassung des Vorstands und der ausdriicklichen Zustimmung des

Aufsichtsrats.






















































